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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL | _|

Cuota Numero 5

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.1159. de 2025

Nombre completo del contratista: DIANA MARIA VASQUEZ VALLECILLA

Documento de identificacion: C.C 1107094633

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaria de Poblaciones y
Etnias de la Secretaria de Bienestar Social, en el marco del proyecto: "Fortalecimiento de
servicios sociales e institucionales a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras en Santiago de Cali", BP 26005413

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacioén
17/JUN//2025 31/DIC/2025

Modificacidn(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacioén: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA 'Y OCHO MILLONES CIENTO
QUINCE MIL PESOS M/CTE $38.115.000

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 38.115.000 $ 5.445.000 $ 21,780.000 $ 10,890.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 9492153006

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 25151302
Laborales Operador: APORTES EN LINEA

Fecha de Pago: 10 de OCTUBRE de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: SEPTIEMBRE DE
2025

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes
del mes de septiembre de 2025, el contratista realizé el pago de la planilla No 9492153006
segun lo determinado en el articulo 1 del Decreto 1273 de 2018.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
1. Brindar apoyo y acompafamiento a la realizacion de actividades para la implementacion de
la politica publica CaliAfro y las actividades conmemorativas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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- Particip6 activamente en la reunion de planificacidon previa al lanzamiento oficial de las
estrategias del programa CaliAfro: Escuela, Conecta y Empodera. Esta reunién tuvo como
propaosito principal coordinar y estructurar todos los aspectos relacionados con la presentacion
y sustentacion de las estrategias ante los diferentes actores involucrados, tales como
representantes institucionales, lideres comunitarios, organizaciones sociales y demas
asistentes al evento de lanzamiento.

2. Apoyar la articulacion y acompafiamiento los procesos logisticos de las actividades
conmemorativas a realizarse por CaliAfro.

- Participé en el evento de lanzamiento oficial de las estrategias del programa CaliAfro:
Escuela, Conecta y Empodera, en el cual se realizé la instalacion formal de los servicios
dirigidos a las comunidades priorizadas en el marco del programa. Este evento marcé un hito
importante en la implementacién de acciones concretas para el beneficio de la poblacion
afrocolombiana. Fecha: 8 de octubre de 2025- Lugar: Tecnocentro-Potrero grande.

3. Acompanfar las actividades impulsadas por CaliAfro y las organizaciones de la Sociedad.

- Realiz6 acompafiamiento en el desarrollo del Consejo Territorial CaliAfro, espacio en el cual
se llevd a cabo la revision de los indicadores establecidos en la politica publica
afrodescendiente. Durante la sesion, se analizaron los avances, retos y responsabilidades
asignadas a cada entidad involucrada, con el propésito de establecer acciones concretas que
permitan contrarrestar los indicadores que reflejan brechas o necesidades no resueltas en la
poblacién afrocolombiana. - Lugar: Rancho de Jonas.

4. Atender y tramitar las solicitudes que realice la comunidad en relacion a los componentes
Afrodescendientes.

- Realizo6 visita técnica a la institucion educativa Alfonso Lépez Pumarejo con el objetivo de
verificar que las actividades educativas se estén desarrollando conforme a los cuatro pilares
fundamentales de la estrategia: lectoescritura, innovacion tecnolégica, cuidado personal, y
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practicas culturales como danzas y percusion. Esta visita busca asegurar el fortalecimiento de
los conocimientos dentro de las comunidades negras, promoviendo ademas el rescate y la
valoracion de las tradiciones culturales y dancisticas propias de la poblacion afrodescendiente.
Fecha: 15 de octubre de 2025 - Lugar: Institucion Educativa, Alfonso Lépez Pumarejo.

5. Las demas actividades que sean solicitadas por el coordinador de CaliAfro, la Subsecretaria
de Poblaciones y Etnias, asi como la Secretaria de Bienestar Social de Cali, en estrecho
vinculo con los objetivos del contrato.

- Entrego fisicamente la documentacion correspondiente a la lista de chequeo del contrato
firmado entre junio y diciembre. Los documentos entregados incluyeron los precontractuales,
contractuales y de ejecucién, conforme a lo establecido en la lista de chequeo.

Recibo a Satisfaccidon de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

,
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CLAR(\ INES TORRES SINISTERRA :_\;

Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 24 de octubre de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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