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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

  Cuota Número    ___5__  

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.1159. de 2025 

Nombre completo del contratista: DIANA MARIA VASQUEZ VALLECILLA 

Documento de identificación: C.C 1107094633 

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, en el marco del proyecto: "Fortalecimiento de 
servicios sociales e institucionales a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y 
palenqueras en Santiago de Cali", BP 26005413 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

17/JUN//2025 

Fecha terminación 
 

31/DIC/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO 
QUINCE MIL PESOS M/CTE $38.115.000 

 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

X  
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Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 38.115.000 $ 5.445.000 $ 21,780.000     $ 10,890.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 9492153006 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 25151302 
Operador: APORTES EN LINEA 
Fecha de Pago: 10 de OCTUBRE de 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: SEPTIEMBRE DE 
2025 

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente período de aportes 
del mes de septiembre de 2025, el contratista realizó el pago de la planilla No 9492153006 
según lo determinado en el artículo 1 del Decreto 1273 de 2018. 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

1. Brindar apoyo y acompañamiento a la realización de actividades para la implementación de 

la política pública CaliAfro y las actividades conmemorativas. 
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- Participó activamente en la reunión de planificación previa al lanzamiento oficial de las 
estrategias del programa CaliAfro: Escuela, Conecta y Empodera. Esta reunión tuvo como 
propósito principal coordinar y estructurar todos los aspectos relacionados con la presentación 
y sustentación de las estrategias ante los diferentes actores involucrados, tales como 
representantes institucionales, líderes comunitarios, organizaciones sociales y demás 
asistentes al evento de lanzamiento. 
 
2. Apoyar la articulación y acompañamiento los procesos logísticos de las actividades 

conmemorativas a realizarse por CaliAfro. 

 

- Participó en el evento de lanzamiento oficial de las estrategias del programa CaliAfro: 

Escuela, Conecta y Empodera, en el cual se realizó la instalación formal de los servicios 

dirigidos a las comunidades priorizadas en el marco del programa. Este evento marcó un hito 

importante en la implementación de acciones concretas para el beneficio de la población 

afrocolombiana. Fecha: 8 de octubre de 2025- Lugar: Tecnocentro-Potrero grande. 

 

3. Acompañar las actividades impulsadas por CaliAfro y las organizaciones de la Sociedad. 

 

- Realizó acompañamiento en el desarrollo del Consejo Territorial CaliAfro, espacio en el cual 

se llevó a cabo la revisión de los indicadores establecidos en la política pública 

afrodescendiente. Durante la sesión, se analizaron los avances, retos y responsabilidades 

asignadas a cada entidad involucrada, con el propósito de establecer acciones concretas que 

permitan contrarrestar los indicadores que reflejan brechas o necesidades no resueltas en la 

población afrocolombiana. - Lugar: Rancho de Jonás. 

 

4. Atender y tramitar las solicitudes que realice la comunidad en relación a los componentes 

Afrodescendientes.  

  

- Realizó visita técnica a la institución educativa Alfonso López Pumarejo con el objetivo de 

verificar que las actividades educativas se estén desarrollando conforme a los cuatro pilares 

fundamentales de la estrategia: lectoescritura, innovación tecnológica, cuidado personal, y 
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prácticas culturales como danzas y percusión. Esta visita busca asegurar el fortalecimiento de 

los conocimientos dentro de las comunidades negras, promoviendo además el rescate y la 

valoración de las tradiciones culturales y dancísticas propias de la población afrodescendiente. 

Fecha: 15 de octubre de 2025 - Lugar: Institución Educativa, Alfonso López Pumarejo. 

 

5. Las demás actividades que sean solicitadas por el coordinador de CaliAfro, la Subsecretaria 

de Poblaciones y Etnias, así como la Secretaría de Bienestar Social de Cali, en estrecho  

vínculo con los objetivos del contrato. 

 

- Entregó físicamente la documentación correspondiente a la lista de chequeo del contrato 
firmado entre junio y diciembre. Los documentos entregados incluyeron los precontractuales, 
contractuales y de ejecución, conforme a lo establecido en la lista de chequeo. 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.  
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 

__________________________________________ 
CLARA INES TORRES SINISTERRA 

Nombre y firma del Supervisor 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 24 de octubre de 2025 
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